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1 APRESENTAÇÃO 

Este relatório tem como objetivo apresentar a divulgação, documentação, registro e os 

conteúdos produzidos para o Processo de Revisão do Plano Diretor do Município de 

Raposos, e seu andamento até o presente momento. 

 

2 RELATO DA AUDIÊNCIA PÚBLICA DE LANÇAMENTO DO PROCESSO 
DE REVISÃO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DO MUNICÍPIO 
DE ITAGUARA 

2.1 Abertura 

A 1ª Audiência Pública para Revisão do Plano Diretor (PD) Municipal de Raposos, foi 

realizada no dia 27 de junho de 2019, no dia 27 de junho de 2019, às 18h37h, no Centro 

de Pastoral - Rua Amarantina, nº 224, convocada por Edital. A audiência de abertura 

teve início com a apresentação da mesa de abertura, e seguiu com a apresentação da 

proposta e eleição do grupo de acompanhamento, sendo que posteriormente houve 

espaço para que todos pudessem realizar colocações, proposições e questionamentos. A 

audiência somou 65 (sessenta e cinco) presentes, entre eles representantes do executivo, 

legislativo e sociedade civil.  
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Figura 01 –Audiência Pública de revisão do Plano Diretor Municipal 

 
 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 

 

A Mesa de Abertura foi composta pela coordenadora da equipe da prefeitura Ana Mota, 

o Presidente da Câmara Municipal Jose Geraldo Matias, o representante da Agência de 

Desenvolvimento da Região Metropolitana de Belo Horizonte (Agência RMBH), 

Marcus Costa. Já a Mesa Técnica foi composta pela representante da equipe contratada 

Monica Maria Cadaval Bede e a coordenadora da equipe da Prefeitura, Ana Mota. 

2.2 Apresentação do Plano de Trabalho para Revisão do Plano Diretor 
Participativo Municipal 

A apresentação feita pela equipe contratada que abordou conteúdos como: as principais 

referências Constituição Federal, outras leis federais e estaduais relacionadas, em 

especial o Estatuto da Metrópole (Lei Federal 13.089/2015). Leis e trabalhos técnicos 

relacionados à questão metropolitana, em especial o Plano Diretor de Desenvolvimento 

Integrado (PDDI) e o Macrozoneamento da RMBH, leis municipais, os princípios da 

política e desenvolvimento urbano e rural. Normas de parcelamento, ocupação e uso do 

solo, Perímetros urbanos, instrumentos de política urbana e sistema de gestão 

democrática. 
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Figura 02 – Projeção da Apresentação da Equipe Técnica 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 

2.3 Contribuições dos presentes à reunião 

A coordenadora da equipe da prefeitura de Raposos destacou a importância da 

representatividade dos vereadores da Câmara Municipal no processo de revisão do 

Plano Diretor de Raposos, assim como de toda a sociedade civil. 

 

Figura 03 – Fala da Prefeitura Municipal de Raposos 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 

2.4 Eleição do Grupo de Acompanhamento 

Após a fala da coordenadora Ana Mota, foi feita a apresentação de alguns nomes para o 

Grupo de Acompanhamento (GA), posteriormente, novos 
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membros se dispuseram a fazer parte, sendo assim, foram aceitos por unanimidade, 

sendo eles: 

Poder Executivo: 

• Ana Mota - Mauricio Farah; 

• Liliano Resende; 

• Nelison Augusto Valadares. 

Poder Legislativo: 

• Evandro Augusto Zeferino; 

• Jean Aparecido Cristina; 

• Leonardo Silveira; 

• Hugo Magalhaes; 

• Alexandre Fernandes; 

• Paulo Henrique Cruz; 

• Jean Aparecido; 

• Rafael Gonçalves. 

Sociedade Civil e Entidades: 

• Glauco Gonçalves Dias - Conselho M. de Meio Ambiente - CODEMA; 

• Davidson Alves Santos - Conselho M. de Turismo – COMTUR; 

• Abraão Pereira – CODEMA; 

• Denise Farias – Setor Comercial; 

• Álvaro Ferreira Baptista Neto -  Setor Comercial; 

• Luís Carlos Vieira Simões- Sociedade Civil; 

• Alessandro Leonardo Nazareth- Sociedade Civil; 

• Alair Souto Braga - Sociedade Civil; 
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• Jose Zito - Sociedade Civil; 

• Mauro Sergio- Sociedade Civil. 

 

Figura 04 – Eleição do Grupo de Acompanhamento 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 

2.5 Encerramento 

Após a eleição e definição do Grupo de Acompanhamento deu-se, ás 20h49, o 

encerramento da Audiência foi com os membros do Grupo de Acompanhamento 

nomeados. 

3 RELATÓRIO DESCRITIVO E FOTOGRÁFICO DO PROCESSO DE 
MOBILIZAÇÃO SOCIAL 

A mobilização Social foi através de cartazes, faixas e carro de som em todo o 

município.  
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Figura 05 – Divulgação da Audiência Pública 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Itaguara 

 
Figura 06 – Divulgação da Audiência Pública 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 
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Figura 07 – Divulgação da Audiência Pública – Screenshots – Site Oficial 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 

 

Figura 08 – Divulgação da Audiência Pública – Screenshots - Facebook 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 
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Figura 09 – Divulgação da Audiência Pública – Screenshots - Facebook 

 
Fonte: Prefeitura Municipal de Raposos 

 
4 REUNIÃO DE PACTUAÇÃO DE NOVO CRONOGRAMA PARA OS 

PLANOS DIRETORES 

Os membros da Agência RMBH e da Prefeitura Municipal de Raposos reuniram-se no 

dia 06/02/2020,  na sala de reuniões da Prefeitura de Raposos, situada na Praça da 

Matriz, 64, bairro Centro, CEP 34.400-000 - Raposos / MG. 

Na reunião, foi apresentada pela Agência RMBH uma proposta de cronograma para a 

retomada do processo de revisão do Plano Diretor Municipal com o apoio técnico direto 

da Diretoria de Planejamento Metropolitano, Articulação o e Intersetorialidade, em 

função da impossibilidade do Instituo Rua Viva de continuar a realizar a sua 

participação frente ao processo iniciado. A seguir apresentam-se as fotos da reunião: 
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Figura 10 – Reunião de Pactuação de Cronograma e Metodologia de Trabalho 

 
Fonte: Agência RMBH 

 
Figura 11– Reunião de Pactuação de Cronograma e Metodologia de Trabalho 

 
Fonte: Agência RMBH 

 

A Sra. Ana Mota, Secretária a de Desenvolvimento Social, informou que a interlocutora 

do Município será a Sra. Gezielle, que solicitou a nota de esclarecimento sobre a 

interrupção do  trabalho com a Rua Viva, e informou que o Município enviou planos 

técnicos para a Agência RMBH. 

Finalizada a apresentação, a Agência RMBH pediu concordância quanto ao 

planejamento e metodologia apresentada, e ao cronograma proposto, sendo que todos 

declararam estarem de acordo. Ainda, ficou definido que o coordenador do projeto será 
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o Sr. Liliano Rezende, engenheiro civil e atual Secretário de Obras do Município de 

Raposos. 

Figura 12– Reunião de Pactuação de Cronograma e Metodologia de Trabalho 

 
Fonte: Agência RMBH 

 

5 REUNIÃO PARA CAPACITAÇÃO DO GRUPO DE ACOMPANHAMENTO 
DOS MUNICÍPIOS ASSESSORADOS PELA AGÊNCIA RMBH - REVISÃO 
DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE ITAGUARA, FLORESTAL, 
RAPOSOS E TAQUARAÇU-DE-MINAS: CONSIDERAÇÕES FINAIS 

No dia 19 de fevereiro de 2020, membros da Agência de Desenvolvimento da Região 

Metropolitana de Belo Horizonte – Agência RMBH reuniram-se com membros dos 

Grupos de Acompanhamento (GAs) da prefeitura de Florestal, Itaguara, Raposos e 

Taquaraçu na sala de reuniões da Cidade Administrativa de Minas Gerais, no 11º andar 

do Edifício Gerais, nas salas 06 e 07. 

A capacitação foi composta por uma apresentação informativa e momentos de diálogo 

que tinham como finalidade principal discutir, com os membros dos GAs, as interfaces 

entre o planejamento metropolitano e o planejamento local necessário para a atualização 

dos PD’s municipais. Foi apresentado um resumo da história do planejamento urbano na 

Região Metropolitana de Belo Horizonte e destacado o dever da Agência de 

Desenvolvimento da Região Metropolitana de Belo Horizonte na sua função de apoiar 

os municípios que compõe a região metropolitana. Foram 
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explanadas as bases do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, do Estatuto da 

Metrópole, dos zoneamentos e quais são as funções sociais da cidade e da propriedade 

urbana.  

 

Figura 13 – Capacitação - Municípios Assessorados – Planos Diretores RMBH 

 
Fonte: Agência RMBH 

 
Figura 14 – Capacitação - Municípios Assessorados – Planos Diretores RMBH 

 
Fonte: Agência RMBH 

 

Em seguida, foi apresentado o resumo do conteúdo ao qual o Plano Diretor irá abordar. 

Ao final da apresentação da parte teórica e de contextualização histórica do 

planejamento metropolitano da RMBH, foram sanadas e discutidas algumas dúvidas 

que surgiram durante a mesma, com destaque para um assunto 
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muito debatido que perpassa pela necessidade de se dar maior notoriedade, durante às 

discussões da revisão dos PDs, às áreas rurais.  

A Agência RMBH apresentou o cronograma estabelecido para a execução dos projetos 

junto aos respectivos prefeitos dos municípios presentes, e enfatizou o momento da 

criação do Espaço Plano Diretor, ressaltando a importância do espaço e da apropriação 

do mesmo, principalmente pelo GA, sendo ele o elo entre as instituições envolvidas e a 

sociedade civil. Foram destacadas tarefas imediatas de responsabilidade das prefeituras 

e dos GAs, tais como: 

• elaboração do relatório descritivo referente a todas as audiências públicas do 

processo de revisão dos planos diretores, descrevendo a  mobilização social, os 

materiais como convites enviados, peças publicitárias, screenshots da 

divulgação nas redes sociais e outros itens que demonstrem a publicidade;  

• garantia do cumprimento dos requisitos legais para a realização da audiência 

pública;  

• institucionalização grupo de acompanhamento por meio da publicação de 

decreto e implantação, estruturação e funcionamento do Espaço Plano Diretor, 

tanto físico quanto digital dando publicidade no site da prefeitura; 

• fornecimento de informações e transmissão do saber técnico local, mobilização 

social, articulação política municipal e provimento da infraestrutura necessária 

para a realização dos eventos participativos. 

 

Na última etapa da capacitação, foi pedido aos participantes que se dividissem em 4 

grupos, reunindo as pessoas por município semelhante. Foi proposto que cada grupo 

respondesse a quatro questões: 

1. Qual o melhor local para o funcionamento Espaço Plano Diretor? 

2. Qual será a frequência de reunião do GA? 

3. Qual a principal questão a ser enfrentada pelo Plano Diretor no município?  

4. O que o município precisa para efetivar a sua política urbana? 
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O Grupo de Acompanhamento do município de Raposos chegou às seguintes respostas: 

1. Cine Soaral ou Centro Pastoral 

2. Duas  vezes ao mês  

3. Regularização das áreas invadidas / parcelamento do solo /aumento do perímetro 

urbano 

4. Fiscalização maior e o apoio dos entes federativos. Além de uma parceria com a 

empresa Anglo Gold Ashanti.  

Assim exposto, encerrou-se a Capacitação. 

 

6 CAPACITAÇÃO DO GRUPO DE ACOMPANHAMENTO DE RAPOSOS 

Devido à pouca participação do Grupo de Acompanhamento de Raposos na Capacitação 

realizada dia 19 de fevereiro de 2020 realizada na Agência RMBH envolvendo 

membros dos Grupos de Acompanhamento (GAs) das prefeituras de Florestal, Itaguara, 

Raposos e Taquaraçu. Em função do quadro emergencial que este munícipio, por 

ocasião de chuvas torrenciais que causaram inundações em vários pontos do território 

municipal de Raposos, a equipe técnica da Agência RMBH se propôs a reproduzir tal 

evento em solo municipal, fato que ocorreu no dia 11/03/2020. 

A capacitação foi realizada na Casa de Misericórdia, localizada na rua Amarantina, n° 
25, no bairro Centro. Ao todo participaram da Capacitação 11 membros do GA e 2 

membros da Agência RMBH. 

A capacitação foi composta por uma apresentação informática e momentos de diálogo 

que tiveram como finalidade principal discutir, com os membros do GA, as interfaces 

entre o planejamento estratégico metropolitano e o planejamento local, necessário para a 

revisão do plano diretor municipal.  
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Figura 15 – Capacitação – Município de Raposos  

 
Fonte: Agência RMBH 

 
A apresentação se pautou por um resumo do histórico do planejamento urbano 

metropolitano e da trajetória da Agência RMBH. Foram abordadas as bases do Plano 

Diretor de Desenvolvimento Integrado da RMBH e do Macrozoneamento RMBH, seus 

zoneamentos, do Estatuto da Metrópole, Estatuto da Cidade, abordando as interfaces 

entre estas legislações e planos, incluindo os aspectos de conteúdo mínimo exigidos no  

Estatuto da Cidade para os planos diretores, bem como os conceitos de função social da 

propriedade e da cidade.  Também foi apresentado um roteiro com onze tópicos de itens 

que devem ser considerados na elaboração de um plano diretor, a saber: 

• Princípios do Plano Diretor - Princípios, Dimensões Estruturantes 

•  Estruturação Territorial - Diretrizes Territoriais – Zoneamento -  Áreas de 

Diretrizes Especiais 

•  Diretrizes de Parcelamento do Solo para fins Urbanos - Aspectos Gerais - 

Requisitos - Projeto 

•  Instrumentos Urbanísticos 

•  Política Municipal de Habitação de Interesse Social 

•  Política Municipal de Mobilidade Urbana 
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•  Política Municipal de Desenvolvimento Socioeconômico 

•  Política de Gestão Ambiental 

•  Política de Gestão da Cultura e do Patrimônio Cultural  

•  Gestão Democrática - Instrumentos de Gestão 

•  Instrumentos de Gestão Financeira - Instrumentos Tributários 

•  Disposições Finais e Transitória 

 

Ao fim da apresentação prático-teórica, foram debatidas questões inerentes à 

apresentação. Seguindo a programação, foi apresentado o cronograma de revisão do 

Plano Diretor Municipal de Raposos. Enfatizou-se a necessidade de se estabelecer o 

Espaço Plano Diretor, ressaltando a importância do espaço e da apropriação do mesmo 

principalmente pelo GA, que tem função de participar, mobilizar, fiscalizar e contribuir 

para a elaboração da revisão do Plano Diretor. 

  

Figura 16 – Capacitação – Município de Raposos  

 
Fonte: Agência RMBH 

 

Alcançada a última etapa de capacitação, por decisão unânime, 

ficou acordado que o Espaço Plano Diretor físico funcionará na 
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mesma Casa de Misericórdia. Informa-se que a realização da primeira reunião ordinária 

do Grupo de Acompanhamento ficou confirmada para o dia 25/03/2020, onde haverá a 

decisão da periodicidade das reuniões do GA. Ficaram ainda duas reflexões a serem 

tratadas na reunião do dia 25/03/2020, a saber: 

1. Qual a principal questão a ser enfrentada pelo Plano Diretor de Raposos? 

2. O que o munícipio precisa fazer para efetivar a sua política urbana? 

Desta forma, foi encerrada a Capacitação. 

 

7 ANEXOS 

Todos os materiais de divulgação da Audiência pública de formação do Grupo de 

Acompanhamento foram confeccionados pelo Setor de Comunicação da Prefeitura de 

Itaguara, assim como documentos comprobatórios que se encontram anexos a este 

relatório, também elaborados com o apoio da Agência RMBH, sendo assim 

identificados: 

Anexo I – Ata lavrada da 1ª Audiência 

Anexo II – Cópia da Lista de Presença 

Anexo III – Convites enviados pelo Município para autoridades e entidades 

Anexo IV – Apresentação utilizada na audiência pública 

Anexo V – Ata da Reunião de Pactuação do Novo Cronograma para a revisão do plano 

diretor municipal 

Anexo VI – Apresentação da Reunião de Pactuação do Novo Cronograma para a 

revisão do plano diretor municipal 

Anexo VII - Relatório da Capacitação Grupos de Acompanhamento dos municípios 

assessorados pela Agência RMBH - Revisão do Plano Diretor Municipal 

Anexo VIII- Apresentação da Capacitação dos Grupos de Acompanhamento dos 

municípios assessorados pela Agência RMBH - Revisão do Plano Diretor Municipal 
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Anexo IX – Lista de Presença da Capacitação dos Grupos de Acompanhamento dos 

municípios assessorados pela Agência RMBH - Revisão do Plano Diretor Municipal 

Anexo X – Cópia do Decreto de Instituição do Grupo de Acompanhamento 
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ANEXO I – ATA LAVRADA DA 1ª AUDIÊNCIA 
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ANEXO II – CÓPIA DA LISTA DE PRESENÇA 

 
Lista de Presença – Folha 01 

 
 

Lista de Presença – Folha 02 
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Lista de Presença – Folha 03 
 

 
 

 
Lista de Presença Grupo de Acompanhamento – Folha Única 
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ANEXO III – EDITAL E CONVITES ENVIADOS PELO MUNICÍPIO PARA 

AUTORIDADES E ENTIDADES 
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ANEXO IV – APRESENTAÇÃO UTILIZADA NA AUDIÊNCIA PÚBLICA 
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ANEXO V – ATA DA REUNIÃO DE PACTUAÇÃO DO NOVO 
CRONOGRAMA PARA A REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 
- AGI:NCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE 

ATA DE REUNI AO 

2 Aos seis dias de fevereiro de 2020 , membros da Agencia 
3 de Desenvolvimento da Regiao Metropolitana de Belo Horizonte -
4 Agencia RMBH , da Secretaria de Estado da Educa9ao e da Prefeitura 
5 Municipal de Raposos reuniram- se na sala de reun1oes da 
6 Prefei t ura de Raposos , si tuada na Pra9a da Matri z , 6 4 , b a i rro 
7 Centro , CEP 34 . 400-000 - Raposos / MG . 
8 Foi realizada uma breve apresenta9ao de cada 
9 participante . A Chefe do Nucleo para Assessoramento Tecnico 

10 Especial , Gabrielle Sperandio , informou que a Agencia RMBH esta 
I I a disposi9ao do muni cipio de Raposos para apoiar na sup era9ao 
12 dos problemas gerados pelas chuvas . 0 Diretor de Planejamento , 
13 Charliston Marques , e n fatizou que a Agenci a RMBH dara tod o o 
14 apoio a revisao do Plano Diretor , que e de responsabilidade do 
15 municipio . 
16 0 Sr . Leopolda Curi iniciou a apresenta9ao relativa ao 
17 processo de revisao dos Planes Diretores de cinco munic i pios da 
18 RMBH que deverao ser realizados com o apoio d a Agencia RMBH . Foi 
19 apresen t ada uma proposta de cronog rama , com as devidas etapas e 
20 prazos para realiza9ao . Foi enfatizada a importancia da 
21 implementa9ao do " Espa90 Plano Diretoru com o objetivo de 
22 possibilitar maier transparencia e o acesso as informa96es pela 
23 popula9ao . Foi informado que havera uma capacita9ao para o Grupe 
24 de Acompanhamento realizada pela Agencia RMBH . Alem disso , o Sr . 
25 Charliston Marques ressaltou a importancia da concorda ncia dos 
26 representantes do municipio , inclusive do Prefeito , com a 
27 metodologia e cronograma . 
28 Em seguida , detalhando urn pouco mais as etapas planejadas 
29 para o proj eto , o Sr . Leopoldo Curi apontou a necessidade de 
30 realiza9ao de algumas a96es imed iatas por parte da prefe i tura , 
31 como : e labora9ao do r elat6rio d escri ti vo r elati vo a Aud iencia 
32 Publica ja rea l i zada ; Inst i tucionaliza9ao do Grupe de 
33 Acompanhamento via publica9ao de Decreto Municipal e ; 
34 Implementa9ao do Espa9o Plano Diretor . Foram apontadas , ainda , a 
35 necessidade de algumas a96es continuas , tais como : Fornecimento 
36 de informa96es ; Mobili za9ao social ; Articula9ao poli tica 
37 municipal e ; Provimento de infraest rutura necessaria . 0 mun icipio 
38 concordou com a rea l iza9ao das a96es propostas . Ainda , foi 
39 realizada uma apresenta9ao das principais a t ribui96es do Grupe 
40 de Acompanhamento , uma explana9ao sobre os principais objetivos 
41 do Espa9o Plano Diretor e sobre a dinamica prevista de 
42 funcioname nto das a udiencias publicas/ofi cinas , alem dos 
43 principais produ tos qu e devera o ser elaborados d ura n te o 
44 processo . 
45 A Sra . Ana Mota , Secretari a de Desenvolvimento Social , 
46 informou que a interl ocutora do Municipio sera a Sra . Gezielle , 
47 que solicitou a nota de esclarecimento sobre a interrup9ao do 
48 trabalho com a Rua Vi va , e infor mou que o Municipio envi ou os 
49 todos os planes final izados pelo municipio para a Agencia RMBH . 
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 
• DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE 

0 Sr . Leopolda Curi pediu concordanci a quanto ao 
planejamento apresentado e ao cronograma proposto , tendo os 
representantes do municipio declarado estarem de acordo . Ainda , 
ficou definido que o coordenador da revisao do Plano Diretor sera 
o Sr . Liliane , engenheiro civil . 

Nao havendo outras a reuniao foi encerrada . 
Raposos , 06 de fevereiro de 2020 . 

Sec et ria de Desenvolvimento Social 

L ' iano Rezen e 

Gabinete/Assessoria de 

75 
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89 
90 
91 
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93 
94 
95 
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98 
99 

Cne e da Divisao de Cultu ra e Turismo 

Alves de Souza Mourao 
de Estado da 

Sperandio Malta 
ia RMBH - Chefe do Nucleo para Assessoramento Tecnico 

Marques 
or de Planejamento 

Francie11e Cristina Ferreira Cota 
Agencia RMBH - Assessora - Chefe de Social 
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ANEXO VI – APRESENTAÇÃO DA REUNIÃO DE PACTUAÇÃO DO NOVO 
CRONOGRAMA PARA A REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 
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ANEXO VII – RELATÓRIO DA CAPACITAÇÃO GRUPOS DE 
ACOMPANHAMENTO DOS MUNICÍPIOS ASSESSORADOS PELA AGÊNCIA 
RMBH - REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 
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 1 

RELATÓRIO DE REUNIÃO 2 

 3 

No dia 11 de março de 2020, membros da Agência de 4 
Desenvolvimento da Região Metropolitana de Belo Horizonte – 5 
Agência RMBH reuniram-se com membros do Grupo de Acompanhamento 6 
(GA) da revisão do Plano Diretor do município de Raposos na 7 
Casa de misericórdia localizada na rua Amarantina, n⁰ 25, no 8 
bairro Centro.  9 

 10 
Foi realizada a capacitação para os membros eleitos dos 11 

Grupos de Acompanhamento do município de Raposos, integrante da 12 
Região Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH) que está 13 
participando do projeto de revisão dos Planos Diretores (PDs) 14 
municipais. 15 

 16 
A capacitação foi composta por uma apresentação 17 

informativa e momentos de diálogo que tinham como finalidade 18 
principal discutir, com os membros do GA, as interfaces entre o 19 
planejamento metropolitano e o planejamento local necessário 20 
para a atualização dos do Plano Diretor Municipal.  21 

 22 
Considera-se que apresentação constituiu um importante 23 

momento para o nivelamento de informações técnicas, para a 24 
aproximação das realidades municipais, às políticas e aos 25 
programas do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado da 26 
Região Metropolitana de Belo Horizonte (PDDI-RMBH) e, também, 27 
para uma primeira aproximação das categorias e parâmetros 28 
estabelecidos para as Zonas de Interesse Metropolitano (ZIMs) 29 
durante a elaboração do Macrozoneamento da região Metropolitana 30 
de Belo Horizonte.  31 

 32 
A execução da capacitação ocorreu da seguinte forma, 33 

ao início, a Sra. Gabrielle Sperandio, da agência RMBH, fez a 34 
saudação de boas-vindas e agradeceu a participação de todos os 35 
presentes e explanou o motivo da reunião no intuito de envolver 36 
todos os integrantes do GA como os principais responsáveis pela 37 
transmissão e a comunicação do processo com a população local. 38 

 39 
Dando sequência, o Sr. Leopoldo Curi, iniciou a 40 

apresentação mostrando um resumo dos tópicos que seriam 41 
discutidos no processo de capacitação a ser realizado ao longo 42 
do dia. Foi apresentado um resumo da história do planejamento 43 
urbano e destacado o dever da Agência de Desenvolvimento da 44 
Região Metropolitana de Belo Horizonte na sua função de apoiar 45 
os municípios que compõe a região metropolitana. Foram 46 
explanadas as bases do Plano Diretor de Desenvolvimento 47 
Integrado, do Estatuto da Metrópole, dos zoneamentos e quais 48 
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elaboração da lei municipal. Foi também ressaltada a 99 
responsabilidade da prefeitura e do GA, de realizar a 100 
institucionalização Grupo de Acompanhamento por meio da 101 
publicação de decreto. Os participantes do Grupo de 102 
Acompanhamento também se comprometeram a realizar uma reflexão 103 
que envolvesse as seguintes questões na próxima reunião do dia 104 
25/03/2020, a saber: 105 

 106 
1. Qual a principal questão a ser enfrentada pelo Plano 107 

Diretor no município?  108 
2. O que o município precisa para efetivar a sua 109 

política urbana? 110 
 111 

 112 
Assim exposto, a capacitação foi finalizada e 113 

agradeceram a presença de todos.  114 
 115 

Belo Horizonte, 12 de março de 2020. 116 
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ANEXO VIII - APRESENTAÇÃO DA CAPACITAÇÃO DOS GRUPOS DE 
ACOMPANHAMENTO DOS MUNICÍPIOS ASSESSORADOS PELA AGÊNCIA 
RMBH - REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 
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ANEXO IX – LISTA DE PRESENÇA DA CAPACITAÇÃO DOS GRUPOS DE 
ACOMPANHAMENTO DOS MUNICÍPIOS ASSESSORADOS PELA AGÊNCIA 
RMBH - REVISÃO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 
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ANEXO X – CÓPIA DO DECRETO DE INSTITUIÇÃO DO GRUPO DE 
ACOMPANHAMENTO 
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